Autoridades de Canada y Estados Unidos toman medidas enérgicas contra el
uso de Oficinas en los Puertos Fronterizos

Junio de 2024 .- Las autoridades canadienses y estadounidenses han limitado
el nimero de puertos de entrada (POE) que pueden utilizarse como sitios
“flag-poling”. A partir del 30 de mayo de 2024, solo 12 cruces fronterizos
entre Canada y Estados Unidos ofreceran servicios de “flag-poling” a los
recién llegados.

El uso de “flag-poling” es una practica mediante la cual los residentes
temporales (aquellos con un permiso de trabajo/estudio, o con una visa de
visitante/autorizacion de viaje electronica (eTA)) pueden recibir servicios de
inmigracion en persona en un puerto de entrada, al salir y regresar a Canada
dentro de 24 horas.

Si bien el uso del “flag-poling” es legitimo, la Agencia Canadiense de Servicios
Fronterizos (CBSA) advierte que los tiempos de espera pueden ser extensos y
aconseja a los residentes temporales que busquen los servicios de
inmigracion en linea siempre que sea posible.
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Nuevo programa piloto para apoyar a los “Caregivers” (Cuidadores) y a las
familias canadienses

El Ministro de Inmigracion, Refugiados y Ciudadania de Canadd anuncié el
nuevo programa piloto que brindara a los trabajadores de atencién
domiciliaria (Caregivers) residencia permanente (PR) a su llegada a Canad3;
también se les permitira trabajar para organizaciones que brinden atencion
temporal o parcial a personas que sean semi-independientes o que se estan
recuperando de una lesion o enfermedad. Esta nueva via significa que los
cuidadores (Caregivers) pueden encontrar mas facilmente un trabajo



adecuado, con empleadores confiables, y tener un acceso claro y directo al
estatus de residente permanente tan pronto como lleguen a Canada.

A través de este nuevo programa piloto, los candidatos interesados en
trabajar en el sector de atencién domiciliaria (Caregivers) de Canada seran
elegibles para postularse si cumplen con los siguientes criterios:

e alcanzar un minimo de nivel 4 segun los Canadian Language Benchmarks
(CLB)

e tener el equivalente a un diploma de escuela secundaria canadiense
e tener experiencia laboral reciente y relevante

e recibir una oferta para un trabajo de atencién domiciliaria (Caregiver) de
tiempo completo

Habra mas informacion disponible antes del lanzamiento completo del
programa piloto, incluidos los criterios de elegibilidad completos y detalles
sobre cémo postularse.

El nuevo programa piloto reemplazara el Programa Piloto de Proveedores de
Cuidado infantil en el Hogar, y el Programa Piloto de Trabajadores de Apoyo a
Domicilio, que cerraran el 19 de junio de 2024.
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